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PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTOLINIA
PRACA NOSSA SENHORA APARECIDA - CNPJ: 06.554.034/0001-04

ANEXO IX
DEMOSNTRATIVO DOS CREDITOS ADICIONAIS
Entidade: Consolidado Referéncia : Margo de 2018
LEI ORCAMENTARIA N° 0359 DE 211272017
RECEITA PREVISTA: RS 19.293.750,00
PERCENTUAL AUTORIZADO NA LEI ORCAMENTARIA PARA
SlIP].]iM!:'.\”]‘A(;RD: 60% ( 11.576.250,00 )
AUTORIZACAQ CREDITOS ADICIONAIS FONTE DE RECURSO - RS
LEI DECRETO " XCE A AO DE
DISCRIMINACAO VALOR SUPERAVIT EXCESSO DE ANULACAO | OPERAGAO DE
N DATA N DATA FINANCEIRO | ARRECADACAO | DOTACAO CREDITO
359 |2m2z2017 |2 02/01/2018 247.000,00 247.000,00
359 |2mm22017 |5 011022018 659.000,00 659.000,00
359 21N22017 |6 01/03/2018 529.000,00 529.000,00,
TOTAIS 1.435.000,00 0,00 0,00 1.435.000,00 0,00

TOTAL SUPLEMENTADO SOBRE A LEI ORCAMENTARIA: 1.435.000,00 ( 7,438% )
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LEI MUNICIPAL DE N. ° 364/ 2.018.

Bertolinia (Pl), 03 de Julho de 2.018.

Dispde sobre a Lel de Diretrizes Orgamentéarias

LEI MUNICIPAL DE destinadas a elaborago e execugio da

Proposta de Lei Orgamentéria Anual valida
N ° 364/ 2 - 0 1 8 para o Exercicio Financeiro de 2.019 e dé outras

providéncias.

© PREFEITO MUNICIPAL DE BERTOLINIA, ESTADO DO PIAUL.

L ) D ) O - LEI DE DIR IZES Fago saber que a Camara Municipal de Bertolinia (Pl) aprovou e eu sanciona
ORGAMENTARIAS a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentdrias para o Exercicia

L4 Financeiro de 2.019, nos termos do Artigo 165, § 2° da Constituigho Federal, da Lei
EXERCICIO FINANCEIRO 2 - 01 9 Orgénica do Municipio, da Lei N® 4.320/64, Portaria N°® 340 STN de 26/04/2.006 & nos
termos da Lel Complementar Federal Artigo 4°, |, alinea "a" e "b" @ Artigo 48, pardgrafa
Unico, LLR.F. e de acordo com as Metas Fiscals e Anexo de Riscos Fiscais

compreendendo:

s s —~ I - As prioridades e metas da Administragao Pablica Municipal;
AdﬂllﬂlS?r‘ﬂgﬂﬂ * Il - As diretrizes gerais @ especificas para a elaboragdo e execugia
LUCIANO FONSECA DE SOUSA do Orgamento do Municipio, sua estrutura e organizagio, e suas eventuais
posteriores alteraghes;

Il = A organizagio e estrutura dos orgamentos;
(Continua na proxima pdgina)
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IV — Disposigbes relativas & Divida Municipal;

V — Disposigbes sobre o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social;

VI — As disposighes relativas aos dispéndios com Pessoal e Encargos
Sociais,;

Vil — As disposicbes sobre alteragies na Legislagio Tributaria da
Municipio @ medidas para o incremanto da receita, para o Exercicio Financeiro
correspondents;

Vil — Dispba sobre a reserva de contingéncia;

IX — Qutras disposigbes.

Paragrafo Unico — As diretrizes aqui estabelecidas orientarfo na elaboragio
da Lei Orgcamentaria Anual do Municipio, relativa ao referido Exercicio Financeiro — na
caso, 2019. Integram ainda, a presente Lei, as Metas e os Riscos Fiscais, as Prioridades
& Metas da AdministragBo Pablica Municipal, & outros demonstrativos, constantes dos
Anexos respectivos.

CAPITULO NI
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas da Administragio Municipal serdo fixadas em
consondncia com o Artigo 4° da Lei Complementar 101/00, bem como o Artigo 165, § 2°,
da Constituicio Federal, as quais estdo especificadas no Anexo |, que integra esta Lei,
a serem detalhadas na programacéo orgamentaria para o Exercicio Financeiro de 2.01 8:

L Austeridade na utilizagdo dos recursos publicos;

I Promover o desenvolvimento do Municipio @ o crescimento
econdmico;

L. Reestruturagio e reorganizagdo dos servigos administrativos,
buscando uma maior efici@éncia de trabalho e de arrecadagio;

V. A prestagfio de servigos educacionais de qualidade;

V. A garantia de servicos de atengfio e prevengio da Sadde
(assisténcia médica, odontolégica @ ambulatorial) @ Saneamento Basico;

VI. A promogio da cultura, esporte, lazer e turismo;

Vil. A assistdncia & crianga, ao adolescente, ao idoso e ao
deficiente;

Vill. A gerag8o de emprego e renda altraveés de cursos que
qualificam a m&o de obra local e da garantia de crédito;

IX. Combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusdo
social;

X. Assisténcia & crianga & ao adolescents;

XL A habitagio e o urbanismo — habitagio popular & infraestrutura
na zona urbana & rural;

Xil. A promogaoc da agricultura e do abastecimento;

Xill. Recuperacio e preservagio do meio ambiente;

XiV. O planejamento das agbes municipais com vistas a
racionalizagéo, eficiéncia, efetividade e eficicia.

Paragrafo Unico - Na elaboragio da Lel do P.P.A. (Plano Plurianual 2.018 1
2.021), e suas posteriores alteragdes, além da proposta orgamentéria para o Exercicio
Financeiro de 2.019, o Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas
estabelecidas nesta Lei com a finalidade de compatibilizar a despesas orgadas com a
raceita estimada, de forma a assegurar o equilibric das contas publicas, significando
dizer gue as metas eslabelecidas n#o constituem limite & programacgdo de despesa.

CAPITULO Ill
DAS DIRETRIZES PARA O ORGAMENTO DO MUNICIPIO

SEGAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3°. A Lei Orgamentaria Anual serad elaborado em conformidade com o
Artigo 165, §§ 5° 6°, 7° e 8° da Constituigio Federal, bem como com a Lei Federal de
N? 4.320/64, em conjuntd com a Lei Complementar de N® 101/2000 — Lei de

Responsabilidade Fiscal, e também nos termos das diretrizes gerais e especificas
fixadas nesta Se¢do, consubstanciadas no texto desta Lei.

§ 1°. A Lei Orgamentaria Anual compreendera:
| - o Orgamento Fiscal;
Il - o Orgamento de Investimento das Empresas;
Il = o Orgamento da Seguridade Social.

§ 2°. Os Orgamentos, Fiscal e da Seguridade Social, discriminarao a receita,
em anexo préprio e de acordo com a classificagdo constante no Anexo | — Natureza da
Receita — da Portaria Interministerial de N® 163 de 2001, do Ministério da Fazenda e do
Ministério do Planejamento, Orgamento & Gestao.

§ 3°. Os Orgamentos, Fiscal e da Seguridade Social, discriminardo a despesa,
com relagio a sua natureza, no minimo por categoria econdmica, grupo de natureza de
despesa e modalidade de aplicagao, de acordo com o que dispde o Artigo 6° da Portaria
Interministerial de N° 163 de 2001, do Ministério da Fazenda e do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestio.

§ 4° Caso a Lei do Orgamento seja elaborado por um sistema de
processamenio de dados, devera o Poder Executivo disponibilizar acesso aos dados da
programa respectivo aos técnicos do Poder Legislativo para que estes possam processar
eventuais alteragbes ocasionadas pela apresentagio de emendas e devidamente

aprovadas.

Art. 4°, A receita total é estimada no mesmo valor da despesa total.

Art. 5°. A elaborag@o da Lei, a aprovacéo e a execucio da Lei Orgamentéria
para o Exercicio Financeiro do ano de 2.019, deverSio ser realizadas de modo a
evidenciar a franspar@ncia da gestfo fiscal e o equillbrioc das contas pdblicas,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da
comunidade a todas as informagbes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 6°. A Lei Orgamentaria Anual podera incluir a programacéio constante de
propostas de alteragbes do Plano Plurianual 2.018 / 2.021, que tenha sido objeto das
Leis especifica.

Art. 7°. A elaboragio da Proposta Orgamentaria para o Exercicio Financeire
de 2.019 abrangera os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus fundos e
entidades da administragéo Direta e Indireta, assim como as demais Empresas Plblicas
dependentes, nos termos da Lei Complementar de N® 101/2000 e as diretrizes
estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo Unico. A inclus@o das Empresas Publicas dependentes nos
orgamentos fiscal e da seguridade social, obedecera as disposigbes da Portaria de N®
589 de 27.12.2001 da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. B°. As receitas serdo estimadas e as despesas fixadas, tendo como base
a execugdo orgamentdria observada no periodo entre Janeiro e Junho do ano de 2.018,
observando-se:

I. Os valores orgamentdrios na forma do disposto neste artigo
poderdo, ainda, ser corrigidos durante a execugio orgamentaria por critérios
que vierem a ser estabelecidos na Lei Orgamentdria Anual;

Il. Os programas e projetos em fase de execucdo, desde que
reavaliados & luz das prioridades estabelecidas nesta Lel, terfo preferéncia
sobre novos projetos;

Ill. A Lei Orgamentéria Anual observarad, na estimativa da receita e
na fixagio de despesa, os efeitos econdmicos decorentes da acéo
governamental;

V. A manutengdo de atividades existentes terd prioridade sobre as
agies de expanséo;

V. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderio

ser programados para atender despesas de capital, apds atendidas as
(Continua na proxima pdgina)
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despesas com pessoal e encargos sociais, 0 servigo da divida e outras
despesas com o custeio administrativo e operacional;

VI. O Municipio aplicara no minimo 25% (vinte e cinco por cento)
da receita proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles
decorrentes na manutengdo e desenvolvimento do ensine, em cumprimento
ao disposto no art. 212 da Constituigdo Federal, ficando asseguradas
dotagbes orgamentarias préprias para o Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educacgdo;

Vil. A aplicagdo minima em agfes e servicos publicos de saude
cumprira ao disposto na Ementa Constitucional N° 29, de 13 de Setembro de
2.000, que determina que a partir de 2.004, a referida aplicagao devera ser de
no minimo 15% (quinze por cento), e também na Lei Complementar de N
141/2012 de 13.01.2012;

VIll. Constara da Proposta Orgamentaria o produto das operacbes
de crédito autorizado pelo Legislativo, com destinacdo e vinculagdo a projeto
especifico;

IX. N&o poder&o ser fixadas despesas sem que estejam definidas
as fontes de recursos e observadas as metas programdticas setoriais
constantes na presente Lei;

X. Todas as despesas relativas & Divida Pdblica Municipal
constardo da Lei Orgamentaria, compreendendo juros, amortizagbes e outros
encargos;

Xl. Sera estabelecido a Reserva de Contingé&ncia, em até 1% (um
por cento), cuja forma de utilizago e montante, estara definida com base na
Receita Corrente Liquida, destinada ao atendimento de passivos
contingenciais e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 9°. As despesas a conta de Investimentos em Regime de Execugio
Especial, somente serfo permitidas para projetos ou atividades novas, decomente de

calamidade plblica declarada pelo Municlpio, na forma do Artigo 167, § 3°, da
Constituic8o Federal.

Art. 10. O Poder Executivo fica aulorizado firmar convénio, com vigéncia
maxima de 03 (tré&s) anos, com outras esferas de governo Federal e Estadual, visando o
desenvolvimenio de programas prioritérios nas dreas de educagfio, cultura, sadde,
assisténcia social, agricultura, meio ambiente, esporte e lazer, obras e servigos gerais,
seguranga publica, infraestrutura e saneamento, comunicagbes, e dentre outros
necessarios ao desenvolvimento do Municipio, podendo firmar termos aditivos aos
respectivos convénios.

Paragrafo Unico. As contrapartidas financeiras de conv&nios, acordos efou
empréstimos, em qualquer caso serdo eslabelecidas de modo compativel com a
capacidade do Municipio.

SECAO Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 11. O Orgamento Anual obedecera a estrutura organizacional aprovada
por Decreto, compreendendo seus drgdos, fundos e enlidades da Administracio Direta
& Indireta, inclusive Fundagies instituidas & mantidas pelo Municipio.

§ 1°. O orgamento fiscal e da seguridade social discriminaréo a despesa por
unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programagio em seu menor nivel,
com suas respectivas dotagles, especificando a esfera orgcamentéria, a modalidade de
aplicacio, a fonte de recursos e 0s grupos de despesa conforme a seguir discriminado:

1 - pessoal @ encargos sociais;

2 - juros @ encargos da divida Interna;
3 - outras despesas correntes;

4 - investimentos;

§- inversbes financeiras, nelas incluidas gquaisquer despesas com
constituicdo ou aumento de capital de empresas;
6 - amortizagdo da divida.

§ 2°. A categoria de programacdo de que trata este artigo serd identificada por
projetos e alividades, tituladas individualmente e com indicaggo sucinlta de metas que
caracterizam o produto esperado da agdo pablica.

§ 3°. Na Lei Orgamentaria Anual sera atribuido a cada Projeto e Alividade,
sem prejuizo da codificacBo funcional programdtica adotada, um codigo numérico
sequencial.

Art. 12. A Lei Orcamentaria Anual ndo poderd prever como Receita de
Operagbes de Crédito, montante que seja superior ao total das Despesas de Capital,
excluida aguela por Antecipagio da Receita Orgamentaria.

Paragrafo Unico. As operagbes de crédito por antecipagio da receita,
contratados pelo Municipio, serfio totalmente liquidadas até o final do Exercicia
Financeiro, no gual forem contratadas.

Art. 13. Fica autorizada a concess@o de subvengbes sociais, auxilios &
contribuigies a pessoas fisicas que se enquadrem como “pessoa carente” @ & entidades
privadas sem fins lucrativos e de reconhecida utilidade publica, mediante processc
interno, que prestem servigos nas &reas de educagdo, salde, assistdncia social,
agricultura, cultura, lazer e esporte amador.

§ 1°. Os pagamentos serédo efetuados apds aprovagéo pelo Poder Executivo,
dos Planos de Aplicagio apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2°. Os prazos para a prestagio de contas serfo fixados pelo Poder
Executivo, dependendo do Plano de Aplicacdo, nao podendo ultrapassar aos 30 (trinta)
dias do encerramento do Exercicio Financeiro.

§ 3°. Fica vedada a concess8o de ajuda financeira as entidades que néo
prestarem conlas dos recursos recebidos, assim como as que ndo tiverem as Suas
contas aprovadas pelo Executivo Municipal.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAD DOS ORGAMENTOS

Art. 14, Acompanhardo a Lei Orgamentaria Anual:
| — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) dltimos orgamentos, apresentado de forma
sintética e agregada, evidenciando déficit ou superdvit e o total de cada um dos
orgamentos;
Il — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social; bem como do conjunto dos 02 (dois) dltimos orgamentos,
segundo as categorias e subcategorias econdmicas;
Il = Quadro - Resumo das despesas dos Orgamentos Fiscals e da
Seguridade Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) Gitimos orgamentos;
a) Por classificago institucional;
b) Por fungéo;
¢) Por sub-fungéo;
d) Por programa;
e) Por grupo de despesa;
f) Por modalidade de aplicacio; e
g) Por elemento de despesa.
W — Demonstrativo dos recursos destinados 4 Manutengio do
Ensina Fundamental, do Ensino Infantil e do Desenvolvimento do Ensine;
V — Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés)
ultimos orgamentos do Municipio;
V1 — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de
recursos identificando os valores em cada um dos Orgamentos Fiscal e da

Seguridade Social, em termo global e por 6rg&os;
(Continua na proxima pdgina)
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Vil - As tabelas explicativas de que trata o arl. 22, inciso lll, lefras:
A, B e C, sobre a evolugdo da receita, letras D, E e F sobre a evolugdo da
despesa, conforme a Lei n® 4.320/64.

Art. 15. Em até 30 (trinta) dias apés a aprovag@o do orgamento, o Poder
Executivo devera estabelecer a programagao financeira € o cronograma de execugao
mensal de desembolso.

§ 1°. As receitas, conforme as previsdes respeclivas, serio programadas em
metas de arrecadagdes bimestrais, enguanto que os demonstrativos financeiros deverao
ser fixados em metas mensais.

§ 2°. A programacao financeira e o cronograma de desembelso de que tratam
esle arligo poderdo ser revistos no decorrer do exercicio financeiro ao qual fagam

referéncia, conforme os resultados apurados em fungéo de sua execugao.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 16. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do
Municipio, procedera & selecio das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a
serem incluldas na proposta orgamentéria, podendo, se necessdrio, incluir programas de
operagdes de crédito.

Art. 17. A Lei Orgamentaria podera incluir, na composig3o total da receita
recursos provenientes de operagbes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no
art. 167, inciso 11l da Constituico Federal.

Art. 18. A Lei Orgamentéria Anual poderd autorizar a realizagéo de operagbes
de crédito por antecipagio da receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei
Complementar 101/2.000.

Art. 19. As despesas com o servigo da divida do Municipio deverdo considerar
apenas as operagbes contratadas e as propriedades estabelecidas, bem assim as
autorizagbes concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei
Orgamentéaria Anual.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES SOBRE O ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 20. O Orgamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos principios da
unidade, universalidade e anualidade.

Art. 21. O Orgamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e
despesas do Poder Executivo, seus fundos, drgéos e entidades & bem assim do Poder
Legislativo.

Paragrafo Unico — Serfio excluidos do Orgamento Fiscal os ¢rgéos, fundos
e entidades integrantes do Orgamento da Seguridade Social.

Art. 22. O Orgamento da Seguridade Social abrangerd as agdes
governamentais dos poderes, drgéos e fundos da Administragdo Direta, vinculadas a
areas de Sadde, Previdéncia e Assisténcia Social e obedecera ao definido na Lei dos
Fundos de Sadde e Assisténcia Social e da Lei Organica do Municipio.

Art. 23. O Orgamento de investimentos previsto na Lei Orgénica do Municipio,
detalhard, individualmente por categoria de programacio & natureza da despesa as
aplicagbes destinadas as Despesas de Capilal, constantes na presente Lei.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGCOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 24, As despesas com pessoal da Administragiio Direta e Indireta, ficam
limitadas a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida, sendo distribuidas
em 54% (cinquenta e guatro por cento) para o Poder Executivo @ 6% (seis por cento)
para o Poder Legislativo, atendendo ao disposto no Inciso I, §§ 1° e 2° do Artigo 19 &
Inciso lll, § 1° do Artigo 20, da Lei Complementar de N° 101 de 04.05.2000, bem como
ao disposto no Artigo 182 da Constituicéio Estadual e na Lei Orgénica do Municipio.

§ 1°. A verificagio dos cumprimentos dos limites estabelecidos neste capltulo,
& nos supramencionados Artigos 19 e 20 da Lei Complementar 101/2.000, sera realizada
ao final de cada semestre, e para tal fim, ndo serdo computadas as sequintes despesas:
I - de indenizagéo por demissao de servidores ou empregados;
Il — relativas a incentivos & demissdo voluntdria;
Il — decorrentes de deciséo judicial @ de competéncia de periodo
anterior de que trata o “caput” deste artigo;
IV = com Inativos, ainda que seja por intermédio de fundo especifico,
custeados com recursos provenientas:
a. da arrecadacéo de contribuigdes dos segurados;
b. da compensagéo financeira de que trata o § 9° do Artigo 201
da Conslituicio Federal;
c. das demais receitas diretamente arrecadadas pelo fundo
vinculado & Previdéncia Municipal.
V - Subsidios dos Vereadores;

§ 2°. Entendem-se como Receita Corrente Liquida para efeitos de limites do
presente artigo, o somatorio das Receitas Correntes da Administragio Direta e Indireta,
excluidas as Receitas relativas & contribuigo dos servidores para custeio do sistema de
Previdéncia e Assistdéncia Social, conforme inciso IV, letra ¢ do Artigo 2° da Lei
Complementar de N® 101, de 04.05.2000.

§ 3°. Olimite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que frata este artigo,

abrange os gastos da Administragao Direta e Indireta, nas seguintes despesas:

| - Salarios (vencimentos e vantagens fixas e varidveis);

Il - Cbrigagdes Patronails (encargos sociais);

Il - Proventos de aposentadorias, reformas e pensbes;

IV - Subsidios do Prefeilo e Vice-Prefeito e Secretarios

V — Subsidios dos Vereadores,

VI = Qutras Despesas de Pessoal.

§ 4°. A concessdo de qualquer vantagem ou reajuste de remuneracio além
dos Indices inflaciondrios, a criag8o de cargos ou alteragio de estrutura de carreira, bem
como a admissdo, a qualquer titulo, pelo drgéo ou enlidades da Administragéo Direta,
Autarquias e Fundagbes, so poderd ser feita se houver prévia dotaglo orgamentéria
suficiente para atender as projegdes de despesas alé o final do Exercicio Financeiro &
obedecerdo ao limite do capuf deste artigo.

§ 5° Os valores dos Contratos de Terceirizagio de Mao de Obra gue se
referem a substituicio de servidores @ empregados puablicos serao contabilizados como
“Outras Despesas de Pessoal”.

§ 6°. O pagamento de precatorios judiciais devera obedecer aos preceitos e
regras capituladas na Emenda Constitucional n® 30, de 13 de setembro de 2.000.

Art. 25. O Poder Executivo poderd encaminhar a Lei visando a reviséo do

sisterna de pessoal, particularmente do plano de carreira e salarios, incluindo:
(Continua na proxima pdgina)
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|- a concesséo, a absorgio de vantagens e aumento de remuneragao
de servidores;

Il - a criagéo e a extingéo de empregos publicos, bem como a criagia
€ a alteragao da estrutura de carreira,

Il - o provimento de empregos e contratagies emergenciais

estritamente necessérias, respeitadas a legislagio municipal vigente.

Paragrafo Unico - as alteragdes autorizadas neste artigo dependerdo da
existéncia de prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projegoes da
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

SEGAO|
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE A CAMARA MUNICIPAL

Art. 26. A liberaggo de recursos correspondentes as dotagbes orgamentérias
destinadas as despesas do Poder Legislative Municipal ocorrerd conforme o disposte na
Art. 29-A da Constituigio Federal de 1988, introduzido pela Emenda Constitucional de
N° 58, de 23 de setembro de 2009.

Paragrafo (nico. O Poder Executivo repassard ao Poder Legislativo, até o
dia 20 (vinte) de cada més, exatamente 7% (sete por cento) de sua receita, relativa aa
somatdrio da receita tributria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos
arts. 158 e 159, da Constituigdo Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior,
excluindo-se os valores de convénios, alienagies de bens, fundo especial e operagies
de crédito, desde que aprovado por lei especifica tornando este poder independente.

CAPITULO Vil
DAS DISPOSIGOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES
NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 27. A estimativa da receita que constard da Lel Orgamentdria Anual para
o Exercicio Financeiro, contemplard medidas de aperfeicoamento da administragéo dos
tributos municipais, com vistas & expansfo da base Iributéria e consequentemente

aumento das receitas proprias.

Art. 28. O Prefeito Municipal poderd encaminhar 4 Camara, Projetos de Leis
dispondo sobre alteragies na Legislag8o Tributaria Municipal, verificada a necessidade
ou conveniéneia administrativa, especialmente visando a:

| - revisdo e atualizagdo do Cadigo Tributdrio Municipal, de forma a
corrigir distorgbas;

Il — revogagbes de isengbes tributarias que contrariem o interesse
publico e a justica fiscal;

Il — revisdo das taxas, cbjetivando a sua adequagio aos custos
efetivos dos servicos prestados e ao exercicio do poder de policia da
Administragio Municipal;

IV — atualizagdo da Planta Genérica de Valores ajustando-a aos
movimentos de valorizagio do marcado imobiliario;

V - aperfeicoamento do sistema de fiscalizagdio, cobranga, execugia
fiscal e de arrecadagio de tributos.

Art. 28, Os atos relativos 4 concessao ou ampliagdo de incentivo ou beneficia
tributério que importem em rendncia de receita deverio obedecer s disposigbes da Lei
Complementar de N® 101, de 04.05.2000, devendo estar acompanhados da
Demonstrativo do Impacto Orgamentario-Financeiro a que se refere o seu Artigo 14.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES PARA LIMITAGAD DE EMPENHO

Art. 30. Caso ocorra frustragio das metas de arrecadagio da receita,
comprometendo o equilibrio entre a receita e a despesa ou até mesmo as metas de
resullado, serd necessdria a adogio da limilagio de empenho das dotagbes
orgcamentarias e da movimentagdo financeira, nos termos do Artigo 8° da Lei
Complementar Federal de N® 101/2000, e esta serd fixada de forma proporcional &
participagdo dos Poderes Legislativo e Executivo no Orgamento, excluidas as despesas
que constituem obrigagdo constitucional ou legal de execugdo.

§ 1° = Na hipdlese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo expedird comunicado ao Legislative Municipal, acompanhado da memdéria de
célculo, dos par@metros e da justificacdo do ato, o montante que caberd a cada um na
limitagdo do empenho & da movimentagao financeira.

§ 2° — O Legislativo municipal, com base na comunicagio de que trata o § 19,
publicardo até o fim do més subsequente ao bimestre em guestao, ato eslabelecendo os
montantes que, calculados na forma do capul, caberfio aos respectivos drgdos na
limitagdo do empenho & movimentagéo financeira.

§ 3° - A limitagio de empenho e da movimentagdo financeira sera
determinada pelos Chefes dos Poderes Legislativo e Executivo, dando-se,
respectivamente, por ato da mesa e por decreto.

APIT X
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 31. O Poder Executivo enviard de acordo com a Constiluigdo Federal, a
Lei Orcamentaria Anual 4 Camara Municipal, que apreciara até o final da Sesséa
Legislativa devolvendo-0 a seguir para sangao.

Paragrafo Unico. Caso da Lei Orgamentaria Anual no seja devolvido para
sangio até o término do Exercicio Financeiro de 2018 conforme determina o disposto na
Artigo 35, § 2° Inciso Ill, do Alo das Disposigbes Constitucionais Transitdrias da
Constituigo Federal, fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a adotar a Lei
Orgamentdria em vigor como proposta orgamentéria para o ano de 2019, nos termos do
Paragrafo Unico do art. 34 da Constituigao Estadual.

Art. 32. Devera ser ulilizada a classificagio orgamentaria da despesa plblica
na forma da Portaria SOF/SEPLAN N® 5 de 20.05.1999, que compdem todas as
alleragbes que constituem o novo Ementario de Classificagéo das Despesas Pablicas, e
a Portaria SOF/SEPLAN N® 42 de 14.04.1999, que alualiza a discriminagio por Fungio
de Governo, que tratam os incisos |, do § 1°, do art. 2° ¢, § 2° do art., 8° ambos da Lei
4320/64 e as portarias SOF/SEPLAN N® 163 de 04.05.2001, N® 180 de 21.05.2001 e N®
325 de 27.08.2001 que atualiza os elementos de despesa e a Porlaria STN N® 340 de
26.04.20086.

Parégrafo Unico — Conforme o disposto na Portaria SOF/SEPLAN N° 42, de
14.04.1999, os Programas serdo identificados, mediante, a criagio de codificagdo com
04 digitos de numeragio sequencial.

Art. 33. A Lei Orgamentaria Anual serd sancionada até 31 de Dezembro de
2.018, acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa — Q.D.D., especificanda
por orgdo, os projetos e atividades, os elementos de despesas e respeclivos
desdobramentos com valores devidamente atualizados.

§ 1° - As alteragbes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrarfio
os Quadros de Detalhamento das Despesas, observados os limites fixados na Lei
Orgamentaria.

I = Os Projetos de Lei Orcamentarios Anuais e de Créditos

Adicionais, bem como suas propostas de modificagio referidas na Lei
(Continua na proxima pdgina)
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Orgénica do Municipio, sero apresentadas com a forma e o detalhamento de
despesa estabelecidas nesta Lei;

Il — Os Decreios de Aberiura de Créditos Suplementares
autorizados na Lei Orgamentdria Anual serdo acompanhados, na sua
publicagdo, da especificacdo das dotaghbes neles contidos e das fontes de
recursos que os atenderdo.

Il - Realizar operagbes de credito pdr antecipagao da receita, nos
termos da legisla¢io em vigor.

IV = Abrir Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 60%
(sessenta por cento) sobre o Valor Total da Despesa Orgada, nos termos da
legislagao vigente.

§ 2° — Fica autorizada a transposigio, o remanegjamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programacdo para oufra ou de um érgdo para outro,
elementos de despesas e projeto atividades a fim de manter em equilibric a execugao
da despesa publica no decorrer do exercicio financeiro.

Art. 34. Efetuar com eslrita observincia a emissdo de relatdrios e
demonstrativos em cumprimento de prazos, limites de aplicagio de recursos de
conformidade com as disposigdes do art. 63 da Lei Complementar M® 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 35. Séo vedados quaisquer procedimentos no &mbito do sisterna de
orgamento, programacdo financeira e contabilidade, que viabilizem a execugéo de
despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagio orgamentaria.

Art. 36. Fica o Poder Executivo e o Poder Legislalivo autorizado a realizar
concurso poblico para preenchimento de vagas e cargo no ambito da administragao
municipal, observados os limites constantes do artigo 22 da presente Lei. Como a
contratagio pér tempo determinado para suprir essencial necessidade, nas dreas de
salude, educagao, administragao geral e servigos de limpeza publica.

Art. 37. A Lei de Diretrizes Orgamentarias compreenderd as metas e
prioridades da administragdo puiblica municipal, incluindo as despesas de capital para o
exercicio financeiro subsequente, e orientara a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual,
que dispord sobre as alteragbes na legislagio tributdria e estabelecerd a politica de
aplicagdo das agéncias financeiras e oficiais de fomento.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 39. Revogam-se as disposigbes em conirério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bertolinia — P1, 03 de Julho de 2.018.

FONSE Aésgusn

ito Municipal de Bertolinia (PI).

Aprovado, sancionade, numerado e publicado a presente Lei de N° 364/2.018, nc
Gabinete do Prefeito Municipal de Bertolinia (Pl), no dia 03 de Julho de 2.018.

q.“"“;ﬂo "

1. CAMARA MUNICIPAL DE BERTOLINIA.

= Aquisicho de Equipamentos @ Materials Parmanantes.

= Construgfo, Reforma e Ampliacéio do Prédio da Camara.
= Manutengio & Encargos com a Camara Municipal.

= Aquisigao e Manutengao de Veiculo.

« |Informatizagdo da Camara.

* Acesso & Intemet gratuita para a populagao.

ESTADO DO PLAUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTOLINIA 0
U neve tempe chegow ™ Bertolinia -»1
LT Nave temipss ¢ Regoas
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2. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BERTOLINIA.

+ Manter e Equipar o Gabinete do Prefeito Municipal.

= Aquisicio de Equipamentos & Materials Permanentes.

= Desenvolver agbes de superviséo e coordenacio superior, dentro do
Gabinete do Prefeito Municipal.

= Aquisicio e Manutengio de Velculo para o Gabinete do Prefeito.

+ Apoio financeiro & entidades privadas e subvengies sociais.

= Encargos com Assessoria de Comunicacfio.

= Reforma e Ampliagio do prédio da Prefailura.

= Manutengio da Junta do Servigo Militar.

= Manutengao da Assessoria Juridica.

« Manutengao da Guarda Municipal.

3. CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE BERTOLINIA.

* Manutengao da Controladoria Geral do Municipio.

= Manutengsio das atividades preventivas, fiscalizacfio e desenvolvimento de
projatos e alividades de manutengio do controle interno, divulgacdo de atos oficiais,
controle de dividas, contratos, licitagbes e controle de contribuigbes, controle de
almoxarifado dos drg8os plblicos.

+ Aguisicio de Equipamentos e Materiais Permanentes.

» Aguisigio e Manutencdo de Veiculo.

4. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE BERTOLINIA.

+ Manutengdo da Procuradoria Geral do Municipio.

+ Aguisi¢io de Equipamentos e Materiais Permanentes.

« Manutengio das atividades de representagies juridicas proferidas contra a
municipio, nos poderes da Justiga Federal e Estadual.

+ Aguisigio e Manutencdo de Velculo.

5. OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE BERTOLINIA.

+ Manutengdo da Ouvidoria Geral do Municipio.

+ Aguisi¢io de Equipamentos e Materiais Permanentes.

s Aguisi¢io e Manutengdo de Veiculo.

« Receber e apurar denlncias, reclamagbes e representaces sobre atos
considerados ilegais, arbitrarios, desonestos, ou que contrariem o interesse publico,
praticados por servidores plblicos do Municipio de Bertolinia, empregados da
Administragfo Indireta, agentes politicos, ou por pessoas, fisicas ou juridicas, que
exergam fungdes paraestatais, mantidas com recursos plblicos.

» Estabelecer mecanismo e instrumentos altemativos de coleta de elogios,
sugestdes, reclamagdes e dendncia, bem como, de monitoramento, avaliagio @ controla
dos procedimentos de ouvidoria.

« Definir, fixar e avaliar indicadores de satisfagio dos cidados, quanto aa
fornecimento de informactes e prestacio de servigos pdblicos para monitoramento da
efetividade das informagdes de programas / projetos / agdes definidas no Planejamenta
Estratégico da Gestéo.

+ Promover estudos, propostas e gestbes, em colaboragdo com os demais
érgdos da Adminisiragdo Municipal, objetivando aprimorar o andamento da magquina

administrativa. )
(Continua na proxima pdgina)
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+ Prastar contas de suas atividades, bem como avaliar o grau de satisfagio da
cidadao com a prestagio dos servigos pablicos.

+ Realizar diligéncias nas unidades da Administragio, sempre que necessanc
para o desenvolvimento de seus trabalhos.

= Proceder corregbes preliminares nos drgdos da Administragdo.

+» Realizar as investigacbes de todo e qualquer ato lesivo ao patrimbnia
publico, & comunicar a0 6rgao competente da administragao direta, o resultado apurado.

+ Manter sigilo, guando solicitado, sobre denlncias e recdlamacgdes, bem coma
sobre sua fonte, providenciando, junto aos Grgdos competentes, proteciio aos
denunciantes.

6. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.

« Manutengdo da Secretaria Municipal de Administrag8o.

* Aquisicéio de Equipamentos & Materiais Permanentes.

« Aguisicio e Manutengo de Veiculo.

« Manutengfio do Setor Pessoal.

+ Manutencdo do Setor de Protocolo e Arguivo.

+ Manutencio do Departamento de Servigos Gerais.

+ Promogso e realizagio de concursos plblicos.

= Desenvolver agdes junto aos setores de |dentificagio, Expedicio de CTPS,
Correios e Telefonia.

+ Manutencdo das atividades, desenvolvimento de projetos & controle da
almoxarifado dos orgdos pdblicos.

» Assinatura de informativos, revistas e jomais.

+« Fardamento para funcionarios.

* Manutencio de encargos com seguranga plblica.

« Programa de publicacio de editais & notas.

« Treinamento e qualificacio de funciondrios da administragio.

* Aquisicio de iméveis para administragiio pdblica.

= Promover a informagio e o processamento de dados atraves do Portal da
Transparéncia.

+ Implantagio do
Prefeitura/SEBRAE).

* Manutengiio do setor de transportes.,

Projeto Cidadio Empreendedor (Parceria

7. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO.

= Manutenciio da Secretaria Municipal de Planejamento.

= Aquisicio de Equipamentos e Materiais Permanentes.

* Aguisicio e Manutengdio de Veiculo.

+ Treinamento e qualificagio de funciondrios do planejamento.
« Desenvolver os projelos inclusos no Plano Plurianual.

+ Implantagao e estruturagio do Plano Diretor,

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
s« Manutengiio da Secretaria Municipal de Finangas.
+ Aquisicio de Equipamentos e Materiais Permanentes.
* Aguisicio e Manutengio de Veiculo.
« Treinamento e qualificagio de funciondrios da Secretaria de Finangas.
« Desapropriagbes de imdveis.
« Implantagio e estruturagio do Plano Diretor,
« Manutengiio da Coordenagio de Controle Orgamentdério e Financeiro.
« Manutengfio do Setor de Compras.
+ Manutengio do setor de amecadagio de tributos.
= Desenvolvimento de programas de amecadagio de impostos e tributos dc
municipio.
s Parcelamento de débitos com a Previdéncia Social.
+ Parcelamento de débitos com a Eletrobras — Distribuicio Piaui.
= Parcelamento de débitos com a Agespisa.
» Parcelamento de débitos com o PASEP.

« Amortizagdo de empréstimos contralidos com o Governo Federal e Estadual.

9. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.,

+« Manter e equipar a Secretaria Municipal de Educacéio.

+ Manutengio do Conselho Municipal de Educagio.

+ Manutengdo do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB.

» Manutengio do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar.

+» Manter @ equipar escolas e creches municipais.

+ Desenvolver na forma da legislagio vigente o ensino fundamental e infantil,
a valorizagdo dos profissionais dessa area, com a implementacdo de atividades
pertencentes ao Fundo de Desenvolvimento e Valorizagio do Magistério — FUNDEB.

+ Equipar e reformar os prédios educacionais e demais drgdos sob a
responsabilidade da Secretaria de Educacgéo.

« Construir, reformar efou ampliar escolas municipais, para o desenvolvimento
do ensino fundamental nas zonas urbana e rural do municipio.

« Construir, reformar efou ampliar creches / escolas municipais, para o
desenvolvimento do ensino infantil nas zonas urbana e rural do municipic.

= Aquisicéo de Equipamento @ Material Permanente p/ o Ensino Fundamental
@ infantil.

» Capacitacdo de Pessoal.

* AQuisigao de imdveis.

« Aquisigdo de Equipamentos e Materiais Permanentes.

* Aquisicdo e manutengio de veiculos.

* Aquisigdo de material didatico e pedagdgico.

* AqQuisigao de Merenda Escolar.

« Manutengdo e Encargos com o Transporie do Escolar,

+ Manutengio de Programas do FNDE.

+ Erradicagdo do Analfabetismo.

« Manutengdo do Ensino Especial e Excepcional.

« Construgio e reforma de Quadras e Gindsio Poliesportivos nas unidades
escolares das zonas urbana e rural do municipio.

+ Concessdo de bolsa de estudo a alunos carentes.

+ Aquisicdo e manutengio de dnibus escolares.

+ Construgao de Cisternas e ou reservatdrio d'dgua e perfuragio de pogos
tubulares para manutencao exclusiva das escolas e creches da zona rural e urbana.

10. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, CIDADE E TURISMO.

+« Manter @ Equipar a Secretaria Municipal de Cultura, Cidade @ Turismo.

+ Implantar & equipar a biblioteca plblica municipal.

* Aquisigio e Manutencéo de Veiculo.

+» Aquisigdo de Equipamentos e Materials Permanentas,

+ Desenvolver programas, atividades, festividades civicas, folcldricas e
carnavalescas do Municipio e de nosso Estado.

+» Desenvolvimento da semana cultural do municipio.

« Manter e Equipar o Fundo Municipal de Cultura.

« Valorizar e desenvolver os aspecios regionais na valorizagdo do turisma
municipal.

= Implantagio de politicas de incentivo ao desenvolvimento do turismo local.

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER.

+ Manutengio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

+ Aguisigio @ manutengdo de veiculo.

+ Aguisicio de Equipamentos e Materiais Permanentes.

+ Desenvolver o desporto amador, alravés de promogSes, patrocinios e outras
atividades que possam beneficiar a pratica de esportes na comunidade estudantil @ de um
modo geral nos jovens e adultos do Municipio, como forma de lazer.

« Construcio efou Recuperagio de Quadra Poliesportiva.

+« Construgao efou Recuperagio de Ginasio Poliesportivo.

+ Construgsio elou Recuperagdo de Campos de Futebol.
(Continua na proxima pdgina)
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+ ConstrugBo efou Recuperacio do Estadio Municipal.

12. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS.

s Manter @ Equipar a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Plblicos.

s Aqguisiciio de Equipamentos e Materiais Permanentes.

= AquisicBo e Manutengio de Velculo.

= Construgio, ampliacio e reforma de prédios plblicos.

» Encargos com a manutengao da lluminagio piblica.

= Construglio, Ampliagiio e Recuperagiio de unidades habitacionais nas zonas
urbana & rural.

» Construgio, ampliagio, reforma de pragas publicas.

« Construcdo de Portal de entrada a sede do municipio.

= Abertura de Ruas.

« Construgio e manutengdo de pavimentagio de ruas e avenidas.

+ Reforma, ampliagao e manutengio de cemilérios pablicos municipais.

+ Construgio, Ampliagio & Recuperagio de Rede de Eletrificagio na zona
Rural & Urbana.

« Construcio e Recuperagio de Logradouros & Vias Pudblicas zona urbana &
rural.

s Manter, desenvolver e equipar o Departamento municipal de esiradas e
rodagens.

» Construgdo e Restauracdo de Estradas Vicinais.

« Ampliagdo e reforma do rodoansl no municipio.

= Abertura de estradas vicinais.

« ConstrugBo e Restauragio de passagens molhadas, bueiros, galerias e
pontes.

* |ndenizagio para aquisigio de imdveis para o Munic/pio.

+ Desapropriacio de aéreas e terrenos publicos.

= Manter, equipar e desenvolver o setor de servigos urbanos.

+ Manutengio da Limpeza pdblica.

s Aquisicio e manutencéo de velculo para Limpeza Plblica.

+ Agquisicio e manutencio de eguipamentos para o servigo de limpeza publica.

s Aquisig@io @ manutengéio de trator ou patrol mecanizada.

13. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E

MEIO AMBIENTE.

= Manter e equipar a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e
Meio Ambiente.

s Aquisigiio de equipamentos e implementos agricolas.

» Aquisicdo de trator agricola e patrulha mecanica com equipamentos

« Construgdo e reforma do Matadouro Publico Municipal.

= Construgio e reforma das instalagdes da Feira de Pequenos Animais e
parque de vaguejada.

* Aqguisigio de Equipamentos e Materiais Permanentes.

* Aquisigio e Manutengio de Veiculo.

+ Aquisicio de equipamentos para medicagio veterinaria.

= Construgio, reforma e ampliagio do Mercado Publico.

+ Proporcionar condigdes favordveis para atendimento técnico aos produtores
municipais, desenvolvendo a agricultura familiar.

* Aquisicio de sementes @ mudas para distribuigio gratuita aos pequenos
agricultores.

* Agquisicio de matriz e reprodutores para melhoramento do rebanho dos
pequenos produtores.

s Aracio de terra dos pequenos produtores.

+ Aquisicio e manutengio de equipamentos e insumos para desenvolvimanto
da Aquicultura.

+ ConstrugBo @ manutengao de pogos e chafarizes pablicos e Cisterna nas
zonas urbana e rural.

» Construgdo e ampliagio do Sistema de Abastecimento DiAgua nas zonas
urbana e rural.

« Consirugio de agudes e barragens nas zonas urbana e rural.

+« Construcio e Restauragio de Aterro Sanitario.

+ Desenvolver campanhas educativas sobre preservagao ambiental.
» Fiscalizagio ambiental.

« Ulilizagdo dos servigos de Correigdo.

14. SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE.

+« Manter e equipar a Secretaria Municipal da Juventude.

» Aquisicio de Equipamentos & Materiais Permanentes.

* Aquisigao e Manutengio de Veiculo.

+« Formular politicas plblicas e a proposigio de diretrizes voltadas a
Juwentude.

+ Formular e executar, direta ou indiretamente, em parceira com entidades
pdblicas e privadas, programas, projelos e atividades destinadas aos jovens.

+« Promover e incentivar intercémbios @ entendimentos com organizaghes a
instituigbes afins, de carater nacional ou intemacional.

+« Promover o desenvolvimento de estudos, debates e pesquisas, sobre a vida
@ a realidade da juventude atual.

« Promover campanhas de conscientizagdo e programas educativos junto &
instituigbes de ensino e pesquisa, veiculos de comunicacdo e outras entidades afins,
sobre os problemas, as necessidades, os direilos e os deveres dos jovens

= Promover cursos visando a formagio de jovens lideres e novos talentos.

15. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

+ Manter & equipar a Secretaria Municipal de Sadde.

+ Manter e Equipar o Fundo Municipal de Sadde.

+« Manter e equipar o Departamento de Saneamento Basico.

* Aguisicdo e Manutengdo de Velculo.

+ Aquisigdo de Equipamentos e Materials Permanente para o Setor de Sadde.

s Aguisicio de Eguipamentos Meédico, Hospitalares, Laboratorial e
Odontoldgico.

+ Construcdo, reforma e ampliagio dos Postos de Salde.

» Construgio, reforma & ampliagio de CE.O.'s.

+ Reforma e ampliagio da Policlinica de Sadde do Municipio.

s Conslrugdo, reforma e ampliagdo de Unidades do C.AP.S.'s.

+« Reforma e ampliagio de Hospital Municipal Rita Martins.

» Construir @ equipar U.P.A's — Unidades de Pronto Atendimento na
municipio.

» Construir e equipar a Maternidade.

» Conslruir @ equipar a sede SAMU — Servigo de Atendimento Médico de
Urgéncia.

» Construir, reformar ou ampliar prédios e 6rgaos destinados 4 execugao das
agdes basicas de salde.

= Manter as alividades do Conselho Municipal de Sadde.

s Aguisigdo de equipamentos médicos, odonlolégicos e hospitalares.

» Aquisicio de materiais @ madicamentos para a sadde & manutencio da
farmacia basica para distribuigo gratuita.

» Campanhas educativas e preventivas.

+ Programa de combate a desnutrigio.

& Aguisigdo e manutengéo de ambuldncia.

* Aguisico de unidade moével de salde.

» Manutencdo das atividades meio e fim do Bloco de Atengdo Bésica Fixa @
Varidvel.

» Manutengéo das atividades meio e fim do Bloco de Assisténcia Farmacéutica
Béasica e Estratégica.

+ Manutengio das atividades meio @ fim do Bloco Fixo e Varidvel de Vigilancia
e Promogao da Sadde.

& Manulengéo das alividades meio e fim do Bloco de Média e Alta

Complexidade.
(Continua na proxima pdgina)
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= Manutencio das atividades meio e fim do Bloco de Gestéo do SUS.

= Manutencgdo das atividades meio e fim do Bloco de Investimentos na area da
Sadde.

+ Manutencio das atividades meio e fim do Programa “MAIS MEDICOS",

« Manter e equipar o Hospital Municipal Rita Martins,

+ Instalagio de unidades sanitarias domiciliares.

= Construgdo e Restauragdo de Unidades Sanitarias.

» Perfuragio de Pogos Tubulares.

= Construgio e Restauragio de fossas septicas.

= Construgio e Restauragio de bueiros e galerias.

16. SECRETARIA MUNICIPAL DE
COMUNITARIOS E ASSISTENCIA SOCIAL.
+ Manutengdo da Secrelaria Municipal de Assisténcia Social desenvolver a
equipar as instalagbes do servigo social do municipio.
= Aguisicio de Equipamentos & Materiais Permanents.
= Aguisigdo e Manutengao de Veiculo.
= Construgio de acessibilidade em prédios pablicos.
= Transfer&ncia de recursos para entidades conveniadas.

TRABALHO, ASSUNTOS

= Desenvolver programas de assisténcia e atendimento a populagio de baixa
renda fortalecendo as atividades desenvolvidas através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

= Encargos com transportes de pessoas carentes.

= Agbes de desenvolvimento comunitdrio, geracio de emprego & renda.

= Incentivo a fabricagfio de produtos arlesanais.

= Construgio e Ampliagio do Centro de Convivéncia de ldosos.

« Concessfio de Auxilio em pecunia, ou em forma de bens e servigos a
pessoas comprovadamente carentes e em situagbes de Emergéncia, no Ambito da rede
do SUAS, nas seguintes modalidades: Auxilio Natalidade — Auxilio por Morte ou Funeral
= Auxllio Habitagdo (Auxilio Aluguel ou Programa Aluguel Social, Auxilio Mudanga ou
Auxilio Material de Construgio) — Auxilio Cesta Basica — Auxilio Viagem ou Auxilio
Deslocamento — Outros Beneficios Eventuais advindos de Situages Emergenciais de
Vulnerabilidade e Calamidade Pablica.

+« Desenvolvimento de programas sociais para mdes e adolescentes gestantes
carentas do municipio.

« Construir e equipar Centro de ReabilitagBo & pessoa portadora de
deficiéncia.

+ Manutencao do C.R.A.S. — Centro de Referéncia em Assisténcia Social.

+ Manutencdo do C.REEAS. — Centro de Referéncia Especializado em
Asgsisténcia Social.

s« Manter e Equipar o Fundo Municipal de Assisténcia Social - F.M.AS.

s Campanha sdcio-educativa de prevencio a4 D.5.T., AIDS, Gestagio na
adolescéncia e no combate de uso de drogas.

+ Realizaglo de cursos profissionalizantes para Jovens e Adolescentes.

s Manutengio das alividades meio e fimdo P.V.M.C. — Piso Variavel de Media
Complexidade.

+ Manutengio das atividades meio e fim do P.F.M.C. | PA.E.F.l. = Piso Fixa
de Média Complexidade.

s Manutengao das atividades meio e fim do P.T.M.C. - Piso de Transigdo de
Média Complexidade.

+ Manutengio das atividades meio e fim do P.B.V. | — Piso Basico Variavel |.

+ Manutengdo das atividades meio e fim do P.B.V. Il - Piso Basico Variavel Il.

+« Manutencéio das atividades meio e fim do P.B.V. Il — Piso Basico Varidvel 111
(C.R.A.S. Volante).

« Manutencao das atividades meio @ fim do P.B.F. | — Piso Bésico Fixo I

« Manutenciio das atividades meio e fim do 5.C.F.V. Reordenamento —
Servigos de Convivéncia @ de Fortalecimento dos Vinculos.

« Manutencdo das atividades meio e fim do B.P.C. na Escola — Bolsa de
Prestacdo Continuada.

« Manutengio das alividades meio e fim do B.P.C. Questiondrio — Bolsa da
Prestagio Continuada.

+ Manutengao das atividades meio e fim do 1.G.D. SUAS — indice de Gestao
Descentralizada do SUAS.

= Manutencéo das atividades meio e fim do 1.G.D. P.B.F. - Indice de Gestia
Descentralizada do Programa Bolsa Familia.

« Manter e Equipar o Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — FM.D.D.C.A.

= Manter @ Equipar o Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher =
F.M.D.D.M.

+ Manutencio das atividades meio & fim do Programa Crianga Feliz.

17. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BERTOLINIA.
« Manter & Equipar o Instituto de Previd&ncia do Municipio de Bertolinia.
= Aquisigio de Equipamentos e Materiais Permanentes.
+ Aguisigcio e Manutengio de Veiculo.

Bertolinia (P1), 03 de Julho de 2.018.

- — T
LUGIANO FONSECA DE SOUSA
Prafaito Municipal de Bertolinia (PI1)

Aprovade, sancionado, numerado e publicado a presente Lei de N"384/2.018, no Gabinete
do Prefeito Municipal de Bertolinia (Pl), no dia 03 de Julho de 2.018.

LEI MUNICIPAL DE N° 364 / 2.018, DE 03 DE JULHO DE 2.018
LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
VALIDA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2.019
ANEXO DE METAS E RISCOS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS METAS ANUAIS

(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso V da Lei Complementar
N® 101 de 04 de maio de 2.000).

A Lei de Responsabilidade Fiscal, de 04 de maio de 2.000, determinou que os
diversos entes da federagdo assumissem o compromisso com a implementagdo de um
orgamento equilbrado. Este compromisso inicia-se com a elaboragio da Lei de
Direfrizes Or¢gamentarias, quando sio definidas as metas fiscais, a previsio de gastos
compativais com as receitas esperadas e identificados o0s principais riscos sobre as
contas publicas no momento da elaboragio do orgamento.

Os riscos orgamentarios sdo aqueles que dizem respeito & possibilidade de as
receitas e despesas previstas ndo se confirmarem, isto &, que durante a execugao
orgamentaria ocorram desvios entre receitas e despesas orgadas.

0O segundo tipo de risco refere-se aos passivos contingentes, especialmente
aqueles decorrentes de agdes judiciais.

Mo caso dos riscos orgamentarios, se ocomerem durante a execugdo do
orgamento de 2.019, & Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu art. 9°, prevé a
reavaliagBo bimestral das receitas de forma a compatibilizar a execugio orgamentéria e
financeira com as metas fiscais fixadas na L.D.O. A reavaliagho bimestral — juntamente
com a avaliagho do cumprimento das metas fiscais, efetuada a cada quadrimestre —
permite gque eventuais desvios, tanto de receita quanto de despesa, sejam corrigidos ao
longo do aneo, sendo os riscos orgamentérios que se materializarem compensados com
realocagao ou redugdo de despesas.

Cu ainda em caso o desequilibrio fiscal se concratize, o Executivo poderd langar
méo da reserva de conlingédncia, na forma da alinea b, inciso IIl, art. 50° da Lei
Complementar n® 101/2.000 ou ainda, caso ndo seja suficiente e se prolongue por mais
tempo, 0 Executivo devera reformular o Anexo de Metas Fiscais e o Anexo de Riscos
Fiscais, ambos anexados na presente Lei.

Em respeito ao principio do equilibrio orgamentario, tem-se buscado fazer com as
despesas variem na mesma proporgido que as receitas. Além disso, vém sendo
adotadas medidas a fim de se reduzir o custeio e, consequentemente, desenvolver

novas frentes para investimentos no municipio.
(Continua na proxima pdgina)
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No preenchimento dos quadros fiscais foram adotados os seguintes parametros e
projegoes das politicas monetarias, bem como as metas de inflagdo (IPCA-E):

ESTADO DO PIAUT

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTOLINIA
"Lhm nove tempo

Bertolinia-pi
Line nowvio tempss < hiegou

Para a obtengio dos valores correntes foram utilizados os dados dos balangos de
2016 e 2017, a previsdo orgamentdria para 2018 e ainda as projecDes para os
exercicios de 2.019 e 2.020, considerando nestas projecbes, os indices de inflagio nos
respectivos periodos.

Os valores constantes foram obtidos dos valores comentes expurgando os indices
de inflagio aplicados no calculo do valor corrente, trazendo os valores das metas anuais
do exercicio de 2.018 para o exercicio de 2.019.

Taxa Média de Inflagio do Perlodo

Inflagio Média (% anual) projetada com base em 2.018 2.019 2.020
indice oficial de inflagio
5,50 5,50 5,50
{1 + (Taxa de Inflagdo Ano de referéncia / 100} 1,0550 | 1,0550 | 1,0550
Caleculo dos Valores Constantes
Ano Valor Corrente Cdlculo do Indice | Indice para | Valor Constante
para Deflagio Deflagao

2.018 19.293.750,00 1,0550 * 1,8201 1,8202 10.047.752,70
2.019 20.258.437,50 1,0550 * 1,9204 2,0258 10.000.161,66
2.020 21.271.359,38 1,0550 * 2,0258 2,1372 0.952.821,58

As Receitas Primarias correspondem ao total da receita orgamentéria, deduzidos
os rendimentos de aplicagdes financeiras, as operagdes de crédito, a alienacio de ativos
@ as receitas provenientes de privalizagoes.

A Despesa Primaria corresponde ao total da despesa orgamentéria, deduzidas as
despesas com juros, encargos e amortizagio da divida, com concesséic de empréstimos
com retorno garantido e com a aquisigfo de titulos de capital integralizado.

O Resultado Primério procura medir o comportamento fiscal do Governo
Municipal no periodo, e & de corrente da diferenga entre a Receita Primaria (ou seja, a

amecadagho de impostos, contribuigdes e outras receitas inerentes a funcgio
arrecadadora do Municipio, excluindo-se as receitas financeiras) e a Despesa Primaria
{que sfo as despesas orgamentarias do Govemno Municipal no periodo, excluindo-se as
despesas com dividas financeiras).

Para o cdlculo do Resultado Nominal, é necessario chegarmos a Divida Fiscal
Liguida, que & a Divida Consolidada Liquida mais a Receita de Privatizagbes. A Divida
Consolidada Liquida leva sempra em considaracdo a Divida Publica Consolidada Liquida
leva sempre em consideragio a Divida Pablica Consolidada menos o total do Ativa
Financeiro, ou seja, disponibilidade de caixa, aplicagbes financeiras e demais haveres. Q
Resultado Nominal & obtido pela diferenga entre o saldo da Divida Fiscal Liquida da
exercicio em exame em relagdo ao saldo da Divida Fiscal Liguida no periodo anterior ao
de referéncia. O objetivo da apuragio do Resultado Mominal & medir a evolugéo da
Divida Fiscal Liquida.

ESPECIFICAGAO E AVALIAGAO DO PASSIVO CONTINGENTE OU RISCO FISCAL
CAPAZ DE AFETAREM AS CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS.

1. Aumento do salario minimo que passa gerar grande impacto nas despesas com
pessoal;

2. Crise econfmica que venha refletir negativamente na arrecadacao,
3. Condenagbes judiciais de dificil cumprimento;
4. Intempéries (secas, inundagoes, etc.) que por ventura, venham a ocorrer;

5. e, outras ocorr@ncias ndo previstas, mas que exijam a atuagao oficial de maneira
ostensiva.

PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS NA HIPOTESE DE SE CONCRETIZAREM.

- Abertura de créditos adicionais até 75% da despesa fixada no orgamento na forma do
artigo 7 e 43° da Lei Federal de N° 4.320/64.

Bertolinia (P1), 03 de JULHO de 2.018.

0 sg&u OUSA
¥ Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTOLINIA / PI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO | - METAS FISCAIS
(Artigo 4°, Parégrafo 1° da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000)

- 2.018 2.018 2.019 2.019 2.020 2.020
ESPECIFICACAO

Valor Corrente | Valor Constante | Valor Corrente | Valor Constante | Valor Corrente | Valor Constante
1. RECEITA TOTAL 19.293.750,00 13.154.530,58 20.258.437,50 13.067.430,50 21.271.359,38 13.005.233,17
Receita Financeira 608.666,00 414.990,11 639.099,30 412.242,34 671.054,27 410.280,18
RECEITA LIQUIDA 18.685.084,00 12.739.540,46 19.619.338,20 12.655.188,16 20.600.305,11 12.594.952,99
2. DESPESA TOTAL 19.293.750,00 13.154.530,58 20.258.437,50 13.067.430,50 21.271.359,38 13.005.233,17
Despesa Financeira 230.761,00 157.333,47 242.299,05 156.291,72 254.414,00 155.547,81 |
DESPESA LIQUIDA 19.062.989,00 12.997.197,11 20.016.138,45 12.911.138,78 21.016.945,37 12.849.685,36
3. RESULTADO PRIMARIO (377.905,00)] (257.656,64)| (396.800,25)| (255.950,62) (416.640,26)] (254.732,37)
4. RESULTADO NOMINAL (3.385.344,00) (2.308.136,69)] (3.554.611,29)| (2.292.853,83) (3.732.341,86)] (2.281.940,49)
5. MONTANTE DA DIVIDA 230.761,00 157.333,47 | 242.299,05 | 156.291,72 254.414,00 | 155.547,81

)
LuC O FONSECA DE SOUSA
REFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTOLINIA / PI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
(Artigo 4°, Pardgrafo 1° da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000)

Metas Previstas em | Metas Realizadas em Variagdo
ESPEUF'CAGAO 2.017 2.017 Valor (c) = (b-a) % (c/a) x 100
1.RECEITATOTAL 18.375.000,00 14.022.940,17 (4.352.059,83) -23,68%
Receita Financeira 497.300,00 170.943,21 (326.356,79) -65,63%
RECEITA LIQUIDA 17.877.700,00 13.851.996,96 (4.025.703,04) -22,52%
2, DESPESA TOTAL 18.375.000,00 14,022.940,17 (4.352.059,83) -23,68%
Despesa Financeira 230.761,00 - (230.761,00) -100,00%
DESPESA LIQUIDA 18.144.239,00 14.022.940,17 (4.121.298,83) -22,71%
3. RESULTADO PRIMARIO (266.539,00) (170.943,21) 95.595,79 -35,87%
4. RESULTADO NOMINAL (926.976,98) (176.237,71) 750.739,27 -80,99%
5. MONTANTE DA DIVIDA 230.761,00 - (230.761,00) -100,00%
FONTE:
LUCHAy NGEGATE soush
EFEITO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTOLINIA/ P
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO IIl - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS
TRES EXERCICIOS ANTERIORES
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso Il da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000)
ESPECIFICAGAO COMPARATIVO DAS METAS FISCAIS NOS ULTIMOS TRES EXERCICIOS
2,015 2.016 2017 % 2,018 %
1. RECEITA TOTAL 14.000.000,00 17.500.000,00 18.375.000,00 5,00 19,293.750,00 5,00
Receita Financeira 342.209,46 352.120,00 451.100,00 28,11 608.666,00 34,93
RECEITA LIQUIDA 13.657.790,54 17.147.880,00 17.923.00,00 4,53 18.685.084,00 4,25
2. DESPESA TOTAL 14.000.000,00 17.500.000,00 18.375.000,00 5,00 19.293.750,00 5,00
@ Despesa Financeira 154.103,00 245.592,52 257.870,00 5,00 230.761,00 (10,61)
DESPESA LIQUIDA 13.845.897,00 17.254.407 48 18.117.130,00 5,00 19.062.989,00 5,22
E 3. RESULTADO PRIMARIO (188.106,46) (106.527 48) (193.230,00) 81,39 (377.905,00)| 95,57
4. RESULTADO NOMINAL (26.748,31) 669.666,45 - (100,00) (750.739.27)| #DIV/O!
g 5. MONTANTE DA DIVIDA 154.103,00 245,592 52 257.870,00 5,00 230.761,00 (10,51)
-
LUCIP§ @SET&Q DE SOUSA
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTOLINIA / PI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO IV - DEMONSTRAGAO DA EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
(Artigo 4°, Par4grafo 2°, inciso Ill da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000)

ENTIDADES 2,017 2.016 2.015
Prefeitura 5.920.753,68 3.045.376,39 1.438.683,81 [a2)
Instituto de Previdéncia (141.080,08)} 12.495.027 48 1.375.002,95
TOTAL 5.781.690,60 15.542.419,87 2.815.701,76

LUCY ERSECATE soush
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTOLINIA / PI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A

ALIENAGAO DE ATIVOS
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso lll da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000)

ORIGEM 2.015 2.016 2.017
Saldo do Exercicio Anterior - -
SOMA . -
APLICAGAO 2.015 2.016 2.017

Eldo para o Exercicio Saguinte
SOMA

LDOF20:19)

e,
LUC&& NSECA DE SOUSA
EFE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTOLINIA / PI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO VI - AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME

PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso IV da Lei Complementar n. 101 de 04/05/2000)

ESPECIFICAGAO 2017 2,018 % 2019 %
Recoita 1.6/5.200,00| 1.691.016,00 101 | 1.77556680] 1,05
|Despesa 1.675.200,00 | 1.691.016,00 1,01 | 1.775.566,80 1,05
|Disponibilidade Financeira 1.252.864,60 - - - #DIV/0I
[Percentual de Contribuiciio 0,11 0,11 1,00 0,11 11,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO VII - DA ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA E DA MARGEM

DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso V da Lei Complementar n.° 101 de 04/05/2000)

ESTIMATIVA
ENERIOS 2.017 2.018 Expansao ( %)
1. Renincia de Receita - - #DIV/O!
2. Despesas Obrigatérias de Carater Continuado - DOCY{ - - #DIV/O!
3. Receita Corrente Liquida - RCL 14.465.000,00 15.426.791,00 0,0665
4. Impacto da Rentincia de Receita na RCL (1/3) - - #DIV/O!
5. Impacto das DOCC na RCL (2/3) - - #DIV/O!
6. Compensacéo para Renuincia de Receita (*) - - #DIV/O!
7. Compensagéo para DOCC (**) - - #DIV/O!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BERTOLINIA / PI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS PARA O MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

(Artigo 4°, Paragrafo 2°, inciso |1l da Lei Complementar n.® 101 de 04/05/2000)
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2.018

R$ 1,00

RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
DESCRICAO VALOR (R$) DESCRICAO VALOR (RS$)
Aumento do Salario Minimo que possa gerar impacto nas 500.000,00 Abertura de Crédits

despesas com pessoal R :
Adicionais a partir da Reserva| 1.097.270,00
Epidemias, Enchentes e outras situacées de calamidade 250.000,00 de Contingéncia

Condenagdes Judicials §20.000,00
Abertura de Créditos

Adicionais a partir do
cancelamento de dotag&o de
despesas discricionarias
TOTAL 1.600.000,00 TOTAL 1.600.000,00

Pagamento de Juros da divida maior que o orgado 30.000,00 502.730,00
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